Uchwata Nr XL/242/2022
Rady Gminy w Huszlewie

z dnia 28 wrzesnia 2022r.

w sprawie wyrazenia zgody na zatozenie i przystapienie przez Gmine Huszlew
do stowarzyszenia pn. Stowarzyszenie ,Razem dla rozwoju w partnerstwie”
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 12 oraz art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) - Rada Gminy
w Huszlewie uchwala, co nastepuje:

§1
Wyraza sie zgode na =zalozenie i przystgpienie przez Gmine Huszlew do
stowarzyszenia pn. Stowarzyszenie ,Razem dla rozwoju w partnerstwie”, z siedziba
w tosicach — zwanego dalej w niniejszej uchwale ,Stowarzyszeniem”.

§ 2.
1. Upowaznia sie Wojta Gminy Huszlew do reprezentowania Gminy Huszlew na
Zgromadzeniu Zatozycielskim Stowarzyszenia oraz do reprezentowania Gminy
Huszlew w Stowarzyszeniu.
2. Udzielone Wéjtowi Gminy Huszlew upowaznienia uprawniajg do udzielania dalszych
upowaznien.

§3
Sktadki cztonkowskie, wynikajgce z przynaleznosci Gminy Huszlew do
Stowarzyszenia, finansowane bedg z budzetu Gminy Huszlew.

§4
Projekt Statutu Stowarzyszenia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Huszlew.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

W nastepstwie dziatann wynikajgcych z podpisanego, przez Gmine Huszlew, w dniu 23
wrzesnia 2020r. listu intencyjnego, wyrazajacego wole utworzenia partnerstwa pn.
.Razem dla rozwoju” w celu udziatu w projekcie ,Pilotaz Centrum Wsparcia
Doradczego”, przedktadany jest projekt uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na
zatozenie i przystgpienie do stowarzyszenia pn. Stowarzyszenie ,Razem dla rozwoju
w partnerstwie”, ktdére stanowi zinstytucjonalizowanie dotychczasowej wspotpracy
Partnerstwa.

Projekt statutu stowarzyszenia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Z powyzszych wzgleddw podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne i celowe.
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Zalgcznik
do uchwaty nr X1./242/2022
z dnia 28 wrzesnia 2022r.

STATUT Stowarzyszenia ,Razem dla rozwoju w partnerstwie”

Preambula

Kierujgc si¢ wspolnym dobrem, w odpowiedzi na potrzeby i wyzwania wykraczajace poza
granice pojedynczej JST, cztonkowie postanawiaja powola¢ Stowarzyszenie.
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ROZDZIAL I Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie ,,Razem dla rozwoju w partnerstwie” (zwane roOwniez ,,Stowarzyszeniem”)
jest dobrowolnym, samorzgdowym, trwalym zrzeszeniem jednostek samorzadu
terytorialnego (gmin i powiatéw) o celach niezarobkowych, majacym na celu dziatanie na
rzecz zrOwnowazonego rozwoju obszaru Stowarzyszenia.
W skiad Stowarzyszenia wchodza gminy 1 powiaty, ktére wyrazily wolg przystgpienia do
Stowarzyszenia i zostaly do niego przyjete przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw (zwane
rowniez ,,WZC”).
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Losice w powiecie tosickim.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaru gmin i powiatow, z ktérych pochodzg czionkowie zwyczajni
Stowarzyszenia.
Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
Stowarzyszenie jest zinstytucjonalizowang ptaszczyzng wspolpracy stowarzyszonych gmin
i powiatow w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
oraz ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.
Stowarzyszenie wykonuje zadania w imieniu wlasnym i na wlasng odpowiedzialnos¢.

. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach oraz zawiera¢ inne porozumienia o wspotpracy.

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, logo i znakdw towarowych, ktorych wzory
ustala i zatwierdza Zarzad Stowarzyszenia (zwany réwniez ,,Zarzadem”).

Stowarzyszenie do prowadzenia swoich spraw moze utworzy¢ Biuro i zatrudniaé
pracownikdw, w tym osoby pracujagce w podmiotach, bedacych jego cztonkami.
Stowarzyszenie moze dla celéw wspdlpracy z zagranica postugiwac si¢ thumaczeniem
nazwy w wybranych jezykach obcych.

Stowarzyszenie, celem realizacji swych statutowych celéow, moze powolywaé inne
organizacje w granicach prawnie okreslonych.

Stowarzyszenie reprezentuje interesy swoich cztonkow.
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1) poprawie jakosci zycia mieszkancéw we wszystkich aspektach;

2) poprawie infrastruktury spoteczno-gospodarczej;

3) poprawie jakosci $wiadczonych ustug na rzecz mieszkancéw, poprzez stwarzanie
warunkow ich realizacji;

4) tworzeniu klimatu i warunkéw do rozwoju przedsigbiorczosci, a takze poprzez
realizacj¢ dziatan polegajacych na zwigkszeniu atrakcyjnosci obszaru Stowarzyszenia
pod katem turystycznym (zaréwno dla mieszkancéw jak i 0séb spoza regionu) przy
wykorzystaniu malowniczego potencjatu przyrodniczego;

5) budowaniu wigzi migdzy przedsigbiorcami, instytucjami, samorzgdami lokalnymi,
organizacjami i mieszkancami w celu zwigkszenia efektywnosci, innowacyjnosci oraz
rozwoju lokalnego i instytucjonalnego;

6) poszukiwaniu nowych, lepszych rozwigzan, ktére doprowadza Stowarzyszenie do
osiggniecia zamierzonych efektdw i korzysci wzmacniajgcych jednoczesnie tozsamogé
kulturowa obszaru Stowarzyszenia;

7) perspektywie rozszerzania Stowarzyszenia,

8) programowaniu 1  wdrazaniu  wspolnej dla  Stowarzyszenia  Strategii
terytorialnej/Strategii ponadlokalne;j;

9) wspdlnym planowaniu rozwoju Stowarzyszenia oraz integracje dziatan zmierzajacych
do zréwnowazonego rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego tworzgcych
Stowarzyszenie;

10) promowaniu partnerskiego modelu wspolpracy jednostek samorzadu terytorialnego
Stowarzyszenia oraz innych podmiotéw dziatajacych na terenie Stowarzyszenia;

11)pozyskiwaniu Srodkéw finansowych na realizacje wspdlnych przedsiewzied
prorozwojowych 1 na wspélnej realizacji tych projektow;

12) wymianie informacji i doswiadczefi w zakresie wykonywanych zadan wilasnych
stowarzyszonych jednostek samorzadu terytorialnego oraz zadafi im zleconych przez
inne organy administracji;

13)prowadzeniu dziatalnosci informacyjnej, konsultacyjnej i programowej majacej na
celu wspélne rozwigzywanie problemoéw w zakresie poszczegdlnych dziedzin
dziatalno$ci samorzadu gminnego i powiatowego;

14)prowadzeniu monitoringu proceséw spoteczno-gospodarczych, infrastrukturalno-
srodowiskowych i kulturowych na obszarze dziatania cztonkéw Stowarzyszenia;

15) prowadzeniu dzialalnosci szkoleniowej, doradczej, promocyjnej i wydawniczej;

16) promowaniu waloréw gospodarczych i inwestycyjnych, przestrzennych, historycznych
1 spotecznych zwiazanych z realizacja celéw Stowarzyszenia;

17) ochronie wspdlnych intereséw cztonkéw Stowarzyszenia oraz ich reprezentowaniu na
forum publicznym;

18)wspélpracy z instytucjami, organizacjami i osobami, w tym zagranicznymi
o podobnych celach dziatania,

19)innych dziataniach realizujgce cele statutowe;

20)reprezentowaniu interesow czlonkéw Stowarzyszenia we wszystkich wspélnych
sprawach;

21)podejmowaniu wspélnych inicjatyw ekonomicznych i spolecznych oraz realizacji
wspolnych przedsigwzigé w szczegdlnosci, w zakresie:

a) rynku pracy,

b) ochrony srodowiska i edukacji ekologicznej,

c) rozwoju komunikacji i transportu,

d) kultury i dziedzictwa kulturowego,

€) pomocy spolecznej, polityki senioralnej, zapobiegania marginalizacji
1 ograniczania skutkéw niepetnosprawnosci,
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2) udzialu we wszystkich wydarzeniach i przedsigwzigciach organizowanych przez
Stowarzyszenie, z zastrzezeniem ze partnerzy, kt6rzy nie angazujs sic w dzialania
podejmowane przez Stowarzyszenie, mogg byé wykluczeni z udzialu w tych
wydarzeniach i przedsigwzigciach, pod warunkiem przyjecia stosownej uchwaty przez
WZC, zgodnie z § 10 ust. 1 pkt. 5) ppkt. a);

3) korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa w ramach
Stowarzyszenia;

4) uzywania logo Stowarzyszenia;

5) zglaszania kandydatéw na cztonkéw honorowych i wspierajacych Stowarzyszenia;

6) zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia;

7) udzialu w zebraniach, zgromadzeniach, wyktadach oraz spotkaniach organizowanych
przez Stowarzyszenie;

8) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;

9) delegowania swych przedstawicieli do organéw Stowarzyszenia oraz do prac w innych
komisjach, zespolach i grupach roboczych Stowarzyszenia, o ktérych mowa
w § 11 ust. 5.

2. Czlonkowie zwyczajni zobowiazani sg do:

1) przestrzegania Statutu Stowarzyszenia, regulaminéw wydawanych na jego podstawie
oraz uchwat organéw Stowarzyszenia;

2) czynnego uczestnictwa w dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz realizacji jego celéw;

3) regularnego opfacania skltadek cztonkowskich zgodnie z podjeta uchwaly o ich

wysokosci;

4) rozpowszechniania oraz propagowania inicjatyw stuzacych osiggnieciu celéw
Stowarzyszenia;

5) wspierania, w zaleznosci od wiasnych mozliwosci, inicjatyw majgcych poparcie
Stowarzyszenia;

6) udziahn w posiedzeniach WZC;

7) udziatu w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej, jezeli sa ich
cztonkami;

8) udzialu w pracach w innych komisjach, zespotach i grupach roboczych
Stowarzyszenia, jezeli zostali do nich powotani zgodnie z § 11 ust. 5.

§8

1. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktéra wspiera cele
i formy dziatania Stowarzyszenia, deklarujaca pomoc organizacyjng, finansows, rzeczowa
lub merytoryczng, zobowigzujaca si¢ do wnoszenia skfadki pienigznej na realizacje
statutowych celéw Stowarzyszenia i1 speiniajaca warunki okreélone w ustawie z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

2. Przyjgcie do Stowarzyszenia nowego czlonka wspierajacego nastepuje z dniem podjecia
uchwaly w tej sprawie, przez Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej deklaracji
kandydata na czlonka.

3. Czlonkowie wspierajacy Stowarzyszenie nie posiadaja biernego i czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udzial, z glosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu
i WZC oraz w innych komisjach, zespotach i grupach roboczych Stowarzyszenia.

4. Czlonek wspierajagcy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia.

5. Czionkowie wspierajgcy stanowig Ciato Doradcze dla Stowarzyszenia.
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¢) nie dostarczenie w wyznaczonym terminie informacji/dokumentéw niezbednych do
sprawnej pracy Stowarzyszenia, w szczegOlnosci zwigzanej z przygotowaniem
i realizacja projektéw/dziatan/zadan itp.
Utrata cztonkostwa wspierajacego w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:
1) dla cztonka bedacego osoba fizyczng:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej WZC;
b) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu;
c) Smierci Czlonka wspierajgcego;
d) rozwiazania Stowarzyszenia;
€) wykluczenia go przez WZC, na uzasadniony wniosek przynajmniej 1/3 czlonkow
zwyczajnych.
2) dla czionka bgdacego osoba prawna:
a) pisemnej rezygnacji zozonej WZC;
b) ogloszenia upadtosci lub likwidacji;
¢) rozwigzania Stowarzyszenia;
d) wykluczenia go przez WZC, na uzasadniony wniosek przynajmniej 1/3 czlonkéw
zwyczajnych.
Utrata cztonkostwa honorowego w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:
1) wykluczenia go przez WZC, na uzasadniony wniosek przynajmniej 1/2 czionkow
zwyczajnych;
2) zlozenia pisemnej rezygnacji;
3) pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu;
4) $mierci osoby fizycznej;
5) ogloszenia upadtosci lub likwidacji osoby prawnej;
6) rozwigzania Stowarzyszenia.
Kazdemu czlonkowi, wykluczonemu ze Stowarzyszenia przez WZC, przyshiguje prawo
ztozenia wniosku, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uchwaty o wykluczeniu, do WZC
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.
WZC rozpatruje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 90 dni
kalendarzowych. Decyzj¢ podejmuje si¢ w drodze uchwaly. Uchwata WZC jest
ostateczna 1 nie przystuguje od niej odwolanie.
Ustanie czionkostwa wskutek wykluczenia nastepuje z data wskazang w uchwale WZC.
W razie ustania czlonkostwa, ustgpujacy Czionek zobowigzany jest, w terminie 30 dni
kalendarzowych od wustania czlonkostwa, do uregulowania zobowiazan wobec
Stowarzyszenia. Na uzasadniony wniosek czlonka, ktérego czfonkostwo ustato, Zarzad
moze podja¢ decyzj¢ o wydhuzeniu tego terminu.
Na uzasadniony wniosek czlonka, ktérego cztonkostwo ustato, WZC moze, na podstawie
waznych powod6w, podja¢ decyzje o umorzeniu zobowigzan tego czlonka wobec
Stowarzyszenia.
Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu powoduje wygasnigcie wszelkich zobowiazan
Stowarzyszenia wobec dotychczasowych czlonkow.
Ustanie  czlonkostwa jednostki samorzadu terytorialnego jest réwnoznaczne
z pozbawieniem jej reprezentanta/przedstawiciela wszelkich funkcji w organach, innych
komisjach, zespofach i grupach roboczych Stowarzyszenia.
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Organy moga podejmowa¢ uchwaly poza posiedzeniem, w trybie obiegowym, w tym
w drodze oddania glosu za posrednictwem e-maila lub pisemnie.

Szczegdlowe zasady posiedzen i glosowan, o ktérych mowa w ust. 10 i 11 okreéla
Regulamin korzystania ze srodkéw komunikacji elektronicznej i glosowania w trybie

obiegowym, uchwalany przez WZC.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw

§ 12
Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw.
W sklad WZC wchodzi po jednym reprezentancie kazdej jednostki samorzadu
terytorialnego, bedgcej cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia.
Reprezentantami sa kazdorazowo woéjtowie, burmistrzowie, prezydenci i starostowie
Jednostek samorzadu terytorialnego nalezacych do Stowarzyszenia petniacy w danym
czasie swoje funkcje, z zastrzezeniem ust. 4.
Jezeli z odrgbnych przepiséw wynika, ze Reprezentant, o ktérym mowa w ust. 2 i 3 nie
moze dziata¢ jednoosobowo, to dziala na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa,
ktére przedkiada dla Stowarzyszenia.
Reprezentanta jednostki samorzadu terytorialnego podczas posiedzenia WZC moze
zastapi¢ pelnomocnik, posiadajacy pisemne petnomocnictwo.
Pelnomocnik uczestniczy w posiedzeniu WZC z prawem glosu.

§13
Posiedzenie WZC moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Posiedzenie WZC zwoluje si¢ nie rzadziej niz raz do roku.
Posiedzenie WZC w sprawie wyboru Zarzadu i Komisji zwolywane jest najpézniej 30.
dnia po uptywie ich kadencji. Do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych Zarzadu
1 Komisji dziatajg Zarzad i Komisja ubieglej kadencji, z wylaczeniem jednak prawa do
przyjmowania nowych cztonkow.
Prezes Zarzadu pelni z urz¢du funkcje Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw, chyba ze zebrani cztonkowie postanowig inacze;j.
Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje jeden glos.
Jezeli w posiedzeniu WZC w pierwszym terminie nie uczestniczy co najmniej potowa
ogolnej liczby przedstawicieli czionkéw zwyczajnych, wowcezas zwoluje sie posiedzenie
w drugim terminie i uchwaly moga by¢ podjete bez wzgledu na liczbe czlonkéw
zwyczajnych uczestniczacych w Zgromadzeniu, chyba ze dalsze postanowienia statutu
stanowig inaczej.
Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie 30 minut po pierwszym terminie.
Prezes Zarzadu, lub w uzasadnionych przypadkach Wiceprezes Zarzadu, zobowigzany jest
zwola¢ posiedzenie WZC na dzien przypadajacy nie pézniej niz 14. dnia roboczego od
dnia wplynigcia wniosku, o zwolanie posiedzenia, od Zarzadu lub od Komisji Rewizyjnej
lub od minimum 1/3 czfonkéw zwyczajnych, a dla posiedzenia nadzwyczajnego na dziefi
przypadajacy w ciagu 2 dni roboczych od dnia zlozenia wniosku. Wniosek powinien
zawiera¢ uzasadnienie dotyczace przyczyny zwolania posiedzenia WZC oraz
proponowany porzadek obrad.
Zawiadomienie o posiedzeniu, porzadek obrad i projekty uchwat WZC powinny byé
podane pisemnie lub w formie elektronicznej do wiadomosci cztonkéw Stowarzyszenia na
co najmniej 7 dni kalendarzowych przed terminem obrad, z zastrzezeniem, ze
w przypadku zwotania posiedzenia nadzwyczajnego, termin ten moze zostaé¢ skrocony.
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. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
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17) podejmowanie uchwat w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia;
18) przyjmowanie ~dokumentéw strategicznych, w tym Strategii terytorialnych/

ponadlokalnych;
19) podejmowanie uchwat w kazdej wniesionej sprawie wymagajacej tej formy decyzji;
20) podejmowanie uchwal w sprawach nieuregulowanych statutem lub ogélnymi
przepisami prawa.

Zarzad

§15
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 5 oséb: Prezesa Zarzadu, 2 Wiceprezeséw Zarzadu

oraz 2 Cztonkéw Zarzadu.
Zarzad wybierany jest przez WZC spoéréd reprezentantéw czlonkéw Stowarzyszenia,

o ktérych mowa w § 12 ust. 2-4, w glosowaniu jawnym zwyklg wickszoscia glosow
oddanych w obecnosdci co najmniej polowy cztonkéw Stowarzyszenia, z zastrzezeniem
ust. 4.

Prezes 1 przynajmniej jeden Wiceprezes, wybierani s3 sposréd Reprezentantéw gmin
1 powiatéw wskazanych w § 6 ust. 1 Statutu.

W pierwszej kolejnoéci wybiera si¢ Zarzad, potem Komisje Rewizyjna.

Szczegbtowe zasady wyboru Czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia okresla Regulamin
wyboru cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, uchwalany przez WZC.

Wyniki wyborow stwierdza sig¢ uchwalg w sprawie wyboru cztonkéw Zarzadu.

W posiedzeniach Zarzagdu moga uczestniczy¢, bez prawa glosu, inne osoby zaproszone
przez Zarzad, w tym czlonkowie wspierajacy.

W razie niedokonania wyboru nowego Zarzadu, w zwigzku z uplywem kadencji,
dotychczasowy Zarzad pelni swoje obowigzki do czasu wyboru nowego Zarzadu.

Funkcje czlonka Zarzadu mozna petnié wigcej niz raz.

Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo popelnione umyslnie.

Zarzad lub jego poszczegblnych cztonkéw mozna odwotaé w kazdym czasie.

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjne;.

Cztonka Zarzadu podczas posiedzenia Zarzadu moze zastgpi¢ Pelnomocnik, posiadajacy
kazdorazowo pisemne pelnomocnictwo. Petnomocnik uczestniczy w posiedzeniu Zarzadu
z prawem glosu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu lub pod jego nieobecnosé Wiceprezes.

Komisja Rewizyjna ma prawo zlozy¢ wniosek o zwolanie Posiedzenia Zarzadu.
Posiedzenie takie powinno byé zwotane na dzien przypadajacy nie pozniej niz 14. dnia
roboczego od dnia wptynigcia wniosku.

Zarzad Stowarzyszenia moze si¢ zebra¢ na posiedzenie w kazdym czasie, jezeli Prezes
Zarzgdu lub Wiceprezes Zarzadu uzna, ze zaistniala sytuacja jest niecierpiaca zwloki.
Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzadu Stowarzyszenia moze byé podane pisemnie lub
w formie elektronicznej lub telefoniczne;.

Czionkowie organéw Stowarzyszenia peinig swe funkcje nieodplatnie.

1) $mierci czlonka Zarzgdu;
2) uplywu kadencji Zarzadu i wyboru nowego Zarzadu;
3) ustania czionkostwa w Stowarzyszeniu przez JST, ktérego czlonek Zarzadu jest

reprezentantem,
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10.

1.
12.

13.

14,
15.

16.

W celu realizacji zadan Stowarzyszenia Zarzgd moze powolywaé stale i dorazne: inne
komisje, zespoly i grupy robocze oraz moze uchwala¢ regulaminy i zakres ich dziatania.
Do skiadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych 1 w sprawie udzielania pelnomocnictwa, uprawnionych jest dwoch
cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym zawsze Prezes lub Wiceprezes.

Do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach innych niz okreslone w ust.
4, upowazniony jest kazdy Czlonek Zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§17
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym, wybieranym przez WZC do sprawowania
kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani s przez WZC spo$réd reprezentantdéw
czlonkéw Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 12 ust. 2-4, w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscig gloséw oddanych w obecnosci co najmniej potowy czlonkéw
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb.
Czionkiem Komisji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo popetnione umysinie.
Czlonkiem Komisji nie moze by¢ Cztonek Zarzadu.
Szczegbélowe zasady wyboru czionkéw Zarzadu Stowarzyszenia okre$la Regulamin
wyboru cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, uchwalany przez WZC.
Wyniki wyboréw stwierdza si¢ uchwala w sprawie wyboru czlonkéw Komisji
Rewizyjne;j.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwoluje jej Przewodniczacy.
W razie gdy sklad Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu
w czasie trwania kadencji, uzupehienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji,
ktérej dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie
mozna powota¢ nie wigcej niz 1/3 skladu organu - w pozostatych przypadkach, wybory
uzupeiniajgce dokonuje WZC.
WZC moze uchwali¢ regulamin okreslajacy zasady pracy Komisji Rewizyjnej.
Komisja Rewizyjna moze réwniez pemi¢ funkcj¢ doradczg dla Zarzadu badz WZC we
wszelkich kwestiach. Organ, ktéry bedzie chcial skorzysta¢ z doradztwa Komisji
Rewizyjnej zaprasza czlonkéw Komisji na posiedzenie danego organu z minimum
3 dniowym wyprzedzeniem.
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub w jego
zastepstwie inny Czionek Komisji.
Obstuge Komisji Rewizyjnej zapewnia Zarzad Stowarzyszenia.
Na wniosek Komisji Rewizyjnej, Dyrektor Biura, lub upowazniony przez niego
pracownik, uczestniczy w pracach Komisji Rewizyjnej dla zapewnienia prawidlowego jej
funkcjonowania, bez prawa glosu.
Cztonkostwo w Komisji ustaje na skutek:

1) $mierci czlonka Komisji;
2) uptywu kadencji Komisji i wyboru nowej Komisji;
3) ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu przez JST, ktérego czlonek Komisji jest

reprezentantem;

4) pisemnej rezygnacji, zfozonej WZC,
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10.

11.

12,

13,

3) srodki pieniezne.

Zrédto pochodzenia majatku Stowarzyszenia stanowia:

1) skladki cztonkowskie roczne i dodatkowe;

2) inne $wiadczenia wnoszone przez cztonkéw Stowarzyszenia;

3) darowizny, spadki, zapisy;

4) dotacje, granty, subwencje itp;

5) zbibrki publiczne;

6) przychody z oprocentowania §rodkéw biezacych i lokat (odsetki bankowe);

7) dofinansowania na dzialalnos¢ statutows;

8) dochody z majgtku Stowarzyszenia oraz ofiarnosci publiczne;;

9) pozyczki;

10) inne przewidziane prawem zrodta.

Podstawg dziatalnodci finansowej Stowarzyszenia jest roczny budzet obejmujacy
wszystkie $rodki bedgce w dyspozycji Stowarzyszenia.

Budzet na kazdy rok kalendarzowy, na wniosek Zarzadu, uchwala WZC.

WZC moze upowazni¢ Zarzgd do dysponowania funduszami Stowarzyszenia do
okreslonej wysokosci.

Rokiem budzetowym i rozrachunkowym jest rok kalendarzowy.

WZC zatwierdza sprawozdanic z wykonania budzetu, przedstawione przez Zarzad,
w ustawowym terminie.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Dotacje, subwencje, granty itp. otrzymywane przez Stowarzyszenie ze zrédel
zewngtrznych na realizacj¢ konkretnych projektéw, nie mogg byé w zaden sposéb
wykorzystywane na inny cel.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach WZC, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia,
moze podjagé uchwale o natozeniu na cztonkéw Stowarzyszenia dodatkowej sktadki
cztonkowskiej w ciggu roku budzetowego lub uchwate o obowigzku wniesienia sktadki za
kolejny rok budzetowy w trakcie biezacego roku budzetowego.

Wysokos¢, forme, sposéb, termin zaplaty oraz zasady odraczania i umarzania skladek
cztonkowskich ustalane sg przez WZC.

Roczng skladke czlonkowsky przeznacza si¢ przede wszystkim na pokrycie biezacych
kosztow dziatalnosci Stowarzyszenia,

Dodatkowe skiadki czionkowskie ustala si¢ na okreslony cel, w szczegélnosci na
realizacj¢ przez Stowarzyszenie projektow i przedsigwzigé. Jezeli dany Czlonek wyraza
wolg uczestniczenia w danym projekcie/przedsigwzigeiu, ktére wymaga poniesienia przez
Stowarzyszenie nakladow, ktorymi ono nie dysponuje, zobowigzany jest wniesé
dodatkowsg skfadke czlonkowsks. W zaleznodci od specyfiki projektu/przedsiewziecia,
dodatkowa skiadka czlonkowska moze by¢ wniesiona w formie finansowej lub

niefinansowe;j.

ROZDZIAL VI
Rozwiazanie Stowarzyszenia i zmiana statutu

§21
Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly WZC lub w innych prawem

przewidzianych przypadkach.
Podejmujgc uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia WZC okresla zasady likwidacji,

przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.
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