UCHWALA Nr XX/126/2026
RADY GMINY
w HUSZLEWIE
zdnia 09 marca 2026r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Huszlew

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. 2025., poz. 1153 ) oraz art. 4 ust. 1 pkt. 1 lit. c ,art. 8, ust. 2, art. 36, ust. 113,
art. 37, ust.3 i 6, art. 38, ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. 2024 ,poz. 1135) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
wrzesnia 2025roku zmieniajace rozporzadzenie W sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz. U. 2025, poz. 1260)

RADA GMINY W HUSZLEWIE uchwala co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne - Wajtowi Gminy Huszlew Panu Stanistawowi
Stefaniukowi w nastepujacej wysokosci na ktore sktada sie

a) miesieczne wynagrodzenie zasadnicze brutto w wysokosci 10 770,00 zt ./stownie :
dziesig¢ tysiecy siedemset siedemdziesiat ztotych /,

b) dodatek za wystuge lat w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego miesi¢cznego
tj. 2 154,00 zl/stownie : dwa tysigce Sto piecdziesiat cztery zlote /,

c¢) dodatek funkcyjny w wysokosci 3 300,00 zl. stownie : trzy tysigce ztotych),

d) dodatek specjalny 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
tj. 4 221, 00 zt (stownie :cztery tysiace dwiescie dwadziescia jeden ztotych ).

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy .

§3

Traci moc uchwata Nr I1I/11/2024 Rady Gminy w Huszlewie z dnia 24 czerwca 2024r. w
sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Huszlew.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiagzujacg od 01 lipca 2025roku .

Przewodniczacy
Rady Gminy
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UZASADNIENIE

Do Uchwaty Nr XX/126/2026
RADY GMINY W HUSZLEWIE
z dnia 09 marca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Huszlew

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), wynagrodzenie W¢jta ustala Rada Gminy.
Wynagrodzenie to obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny oraz dodatek za wieloletnig prace. Wysoko$¢ wynagrodzenia musi by¢ zgodna z
limitami okreslonymi w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 r.  zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1260), nastgpita zmiana maksymalnych stawek wynagrodzen, m.in. dla wdjtow gmin
ponizej 15000 mieszkancow. Zgodnie ze zmieniajagcym rozporzadzeniem ww. kwoty
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
okreslone w zataczniku nr 1 majg zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkow naleznych
od dnia 1 lipca 2025 r. Ustalona kwota nie przekracza ustawowego limitu 11,2 krotno$ci
kwoty bazowej (21 043,57 zt brutto miesi¢cznie tacznie) oraz kwoty bazowej obowigzujacej
w 2026 roku (21 674,91 zt)

Uchwata ustalajaca wynagrodzenie wodjta na poziomie maksymalnym ma na celu
wlasciwe uksztaltowanie wysokosci $wiadczen przystugujacych wojtowi uwzgledniajac
zakres jego odpowiedzialno$ci oraz charakter pelnionej funkcji. Wojt ponosi
odpowiedzialno$¢ za catos¢ spraw zwigzanych z funkcjonowaniem gminy, w tym za
realizacje budzetu, nadzér nad jednostkami organizacyjnymi, gospodarowanie mieniem
komunalnym oraz wykonywanie uchwat rady gminy.

Wynagrodzenie w najwyzszej dopuszczalnej wysokos$ci jest uzasadnione zakresem
obowiazkow Wojta, wieloscia podejmowanych dzialan oraz potrzeba zapewnienia
odpowiednich warunkow do sprawnego zarzadzania gming.

Podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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